Monsieur Prénom Nom
Fonction
Adresse

Code Postal Ville
Monsieur
Adresse

Code Postal Ville
Lieu, Date
Objet : Refus de rupture de CDD avant le terme prévu
Lettre recommandée avec accusé de réception
Madame, Monsieur,
Vous m’aviez fait part, par lettre recommandée en date du (précisez la date), de votre intention de quitter l’entreprise. Dans cette lettre, vous me demandez donc de bien vouloir mettre un terme au CDD que nous avons signé ensemble. 
Par cette présente, je vous informe que je ne peux répondre favorablement à votre demande.
En effet, votre départ causerait un préjudice non-négligeable au bon fonctionnement de la société. D’autre part, le motif que vous invoquez ne rentre pas dans les cas entraînant la rupture possible d’un CDD. 
En conséquence, je vous demande d’assurer votre mission jusqu’à la date prévue, soit le (précisez la date de fin de contrat).

Je vous rappelle qu’en cas de non respect de votre contrat, je serai dans la mesure de réclamer des dommages et intérêts. 
Je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, mes respectueuses salutations. 
Signature
